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Penyampaian Hasil Pelatihan
Karyawan

Isi Dengan Angka

Isi Dengan Huruf

Teknik
( Tatacara penyampaian, penguasaan,
audience, urutan pembicaraan )

Materi
( Penguasaan materi, program perbaikan
yang ditawarkan )

Penguasaan Saat Diskusi
( Cara menjawab pertanyaan, cara
menjawab )

Sikap
( Tingkah laku, ketenangan selama
presentasi )

Jenis Pelatihan

0 Knowledge (Tambahan Pengetahuan)

|

O Skill (Berdampak kepada pekerjaan sehari-hari)

Penyampaian Hasil Pelatihan secara Keseluruhan :

0 Lebih dari Cukup 0 Cukup

O Butuh Peningkatan

0 Tidak Layak
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Tanda tangan Atasan / SDM

Tanda tangan Karyawan
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