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Kode
Self 1
Nama §  mauerestsnss e e yaa A R N MRS NS AR EREAR Superior 2
Bidang PSR S rreererssee e e Peer 3
Subordinate | 4
Penilaian
Angka Usulan
Unsur Penilaian 1 [ 2|3 a Pengembangan

Bobot Penilaian Nilai | (training, Mutasi di

15%[50%)20%| 15% | Total

1. Kelompok |
Y 1.1. Prestasi Kerja
1.2 _Tanggung Jawab
1.3. Inisiatif
1.4. Kerjasama
Jumlah
Rata-rata
2. Kelompok Il
2.1. Disiplin
2.2 Moral
2.3. Etos Kerja
Jumiah
Rata-rata
3. Kelompok IV
3.1. Kreativitas
3.2. Kemampuan mengorganisikan
3.3. Kemampuan mengambil keputusan
3.4. Kemampuan berkomunikasi
3.5. Kepemimpinan

o Jumiah
Rata-rata
Dibuat tanggal :
Penilai
Karyawan yang dinilai Asman / Manajer / Direktur

Atasan Penilai
Manajer / Direktur




